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DI MAURO CEREDA

er un adulto non e

sempre facile

rapportarsi in modo
corretto con un bambino.
Sembra facile, ma non lo é.
Un genitore avvertito lo sa
bene. Sul tema "come educare
i propri figli" esistono una
pubblicistica infinita e teorie
pili o meno condivisibili. Cio
detto, risulta del tutto
evidente 'importanza di una
figura, forse non apprezzata
socialmente per quanto
meriterebbe: I'insegnante di
scuola dell'infanzia. Nel
senso comune, la sua
immagine e ancora associata
a quella classica della
"maestra d'asilo” di qualche
tempo fa. Ma la situazione sta
cambiando. Le giovani
(Varticolo & al femminile
perché questa € una
professione quasi
esclusivamente femminile)
che si affacciano oggi sul
mercato del lavoro sono tutte
laureate. Per la verita, nelle
scuole sono ancora presenti
molte docenti con in tasca il
diploma magistrale (che
rimarranno in carica fino a
quando non andranno in
pensione), ma da qualche
anno, per ottenere
I'abilitazione a insegnare, &
obbligatorio il titolo

universitario. «Quella
dell’insegnante di scuola
dell'infanzia — osserva la
segretaria generale della Cisl
Scuola di Milano, Rita
Frigerio — & una professione
molto bella e interessante,
che puo offrire notevoli
gratificazioni, soprattutto
personali, pili ancora che
economiche. E una
professione di grossa
responsabilita, perché si
lavora con bambini dai tre ai
cinque anni, che si affidano
all'insegnante come se fosse
la propria mamma. Le
prospettive occupazionali
sono discrete, tuttavia una
giovane che si iscrive oggi
all'Universita deve mettere in
conto che nella scuola statale,
in assenza di concorso, si
entra solo con supplenze e
contratti a termine. Diverso &,
invece, il caso delle strutture
paritarie». In Italia il sistema
si regge su due canali: quello
delle scuole statali e quello
delle cosiddette paritarie, per
lo pilt comunali o private,
riconosciute dallo Stato con
la legge numero 62 del 2000
(esistono anche scuole
private non paritarie, ma
SONO una minoranza).
Secondo i dati del ministero
della Pubblica Istruzione
(2005-2006), nelle strutture
statali si contano oltre 90mila

insegnanti, in quelle paritarie
circa 50mila.
Complessivamente il sistema
accoglie pitt di un milione e
660mila bambini, distribuiti
su quasi 25mila scuole.
Quelle di ispirazione cristiana
sono associate alla Fism
(Federazione italiana scuole
materne). «La nostra — spiega
il coordinatore pedagogico
nazionale, Delio Vicentini -
& una realta molto
significativa. Le scuole
aderenti alla Fism sono
paritarie e offrono un servizio
pubblico, con elevati
standard di qualita. Ai nostri
insegnanti, oltre ai titoli di
legge, chiediamo di
condividere i principi
ispiratori della scuola
cattolica e quindi il progetto
educativo che ne consegue.
Questa professione & come
una vocazione: occorre avere
una predisposizione naturale
verso i bambini, bisogna
amarli, saperne capire e
interpretare i bisogni.
Soddisfazioni? Quelle
principali derivano dal
rapporto con i piccoli e con i
loro genitori». Le assunzioni
nelle scuole statali e in quelle
paritarie della Fism sono
regolate da due contratti di
lavoro diversi. Il contratto per
gli insegnanti statali prevede
meno ore di servizio (25
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comntro 32) e una retribuzione
un po’ piit elevata («In Italia
- dice Vicentini -, la parita
scolastica non & ancora un
fatto compiuto, almeno per
quanto riguarda la
distribuzione delle risorse
pubbliche tra le scuole»). Per

contro il reclutamento nella
scuola statale e pilt
macchinoso. Qui, per
ottenere il posto di ruolo
(fisso), bisogna vincere un
concorso specifico, ma al
momento non se ne vedono
4ll orizzonte. Se perdurera
Auesta situazione, chi si
iscrive oggi all'Universita
potra ambire a supplenze pitt
o meno lunghe, inserendosi

nelle cosiddette graduatorie
di istituto. Diverso é il caso
delle paritarie, che sono
libere di assumere chi
vogliono, per chiamata
diretta: I'unico requisito
"tecnico” richiesto &
I'abilitazione (che & fornita
automaticamente dal titolo
universitario). Ma cosa fa

.concretamente un’'insegnante

di scuola per l'infanzia? Ecco
il profilo tracciato dal
Thesaurus delle figure
professionali della Borsa
nazionale del lavoro: «Il suo
lavoro consiste nel preparare,
organizzare e svolgere attivita
ludico-educative destinate a
favorire nei bambini, tra i tre

e cinque anni, lo sviluppo
dell’identita personale,
dell’autonomia e il
conseguimento di
competenze cognitive
(linguistiche, logiche
corporee, manipolative,
espressive...} e di relazione,
grazie a un’organizzazione
particolare degli spazi, dei
materiali e dei tempi di gioco.
E suo compito, inoltre,
accudire i bambini e rendere
armonioso il loro incontro
con l'istituzione che li ospita,
affrontando anche i problemi
che possono sorgere nei
rapporti con gli altri adulti
della scuola, con i genitori e
con tutte le figure educative

Fcco il percorso universitario piu adatto

avorare e rapportarsi

ogni giorno con una

classe di bambini
piccoli & un compito
delicato, che richiede
un’adeguata preparazione,
teorica e pratica. Oggi, per
diventare insegnante di
scuola dell'infanzia,

occorre possedere un titolo

universitario. Il corso di
laurea dedicato & quello in
Scienze della formazione
primaria e viene
organizzato nell’ambito
delle facolta di Scienze
della formazione. Ha
durata quadriennale e, a
seconda dell'indirizzo
intrapreso, abilita
all'insegnamento nella
scuola dell'infanzia e in

quella primaria. Il percorso

formativo é regolato con le
norme del vecchio
ordinamento, precedente
alla riforma universitaria,
che ha introdotto il 3+2
(triennio di base piu
biennio specialistico). «Da
tempo — osserva il preside
della facolta di Scienze
della formazione
dell'Universita Cattolica
di Milano, Michele Lenoci
- si parla di un possibile
cambiamento della
struttura del corso: ¢’ chi

vorrebbe trasformarlo in
un 3+2, chi suggerisce di
aggiungere un anno e farlo
diventare un quinquennio
e chi sostiene che va bene
com’e oggi. Al momento
non si sa quale ipotesi
prevarra». Il piano di studi
prevede un biennio base,
comune, al termine del
quale gli studenti devono
scegliere l'indirizzo per la
scuola dell'infanzia o per
quella primaria. La
differenza é nelle materie
di studio, che nel primo
caso vertono
maggiormente sull’area
pedagogica-psicologica-
filosofica. Tra gli
insegnamenti del biennio
base vi sono, ad esempio,
pedagogia, letteratura
italiana, sociologia, storia
della scuola, geografia,
storia, didattica generale,
grammatica italiana, lingua
straniera, comunicazione
musicale, psicologia
(generale e dello sviluppo),
matematica, storia della
filosofia. Tra quelli del
biennio specialistico
(nell'indirizzo per la scuola
dellinfanzia} si contano,
invece, didattica della
lingua italiana, didattica
della matematica, scienze

di riferimento».

motorie, psicologla
interculturale, pediatria,
neuropsichiatria infantile,
psicologia dell’handicap e
della riabilitazione,
psicologia sociale della
famiglia, legislazione
scolastica. Chi lo desidera
pud integrare il piano di
studi con discipline che
preparano al ruolo di
insegnante di sostegno per
bambini disabili. «Oltre
alle materie d’aula - spiega
il preside della facolta di
Scienze della formazione
dell’Universita di
Bologna, Luigi Guerra — e
molto importante 'attivita
pratica, I'esperienza sul
campo. Il corso di laurea
prevede un ampio numero
di ore di laboratorio e di
tirocinio obbligatorie. 1
tirocini vengono svolti
presso strutture
convenzionate del
territorio. Gli studenti sono
seguiti da un tutor della
scuola, appositamente
distaccato presso
I"'Universita. Al termine
devono preparare una
tesina». Il corso di laurea &
a numero chiuso. Ogni
anno le Regioni, su
indicazione ministeriale,
definiscono quanti sono i

posti disponibili, che poi
vengono suddivisi tra le
Universita. Il calcolo é fatto
sul fabbisogno presunto
del mercato del lavoro.
L'accesso, nel caso vi siano
piu iscritti rispetto al
previsto, e regolato con un
test di pre-selezione. I
quesiti vertono su materie
di cultura generale e altre
piit specifiche. L'interesse
dei giovani verso questa
professione risulta in
crescita. Quest’anno, ad
esempio, sia la Cattolica
(nelle due sedi di Milano e
Brescia) che I'Ateneo
bolognese hanno
riscontrato un numero di
iscritti decisamente
superiore ai posti
disponibili: rispettivamente
900 su 450 e 900 su 300.
Non pochi poi, come
sottolinea ancora Lenoci,
«chiedono di accedere a
Scienze della formazione
primaria come seconda
laurea». Questa attenzione
si spiega con il fatto che il
titolo e "abilitante" e che
con il sistema del numero
chiuso (almeno in teoria),
dovrebbe esserci una certa
corrispondenza fra la quota
di laureati e i posti di
lavoro disponibili sul
territorio.

(M.Cer.)
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«Se ¢'é passione educativa
la formazione cresce sul campo»

aniela Fenocchi &
responsabile della
‘ scuola materna paritaria
“San Vincenzo" di Senigallia e
sordinatrice delle scuole
erenti alla Iism (dicui e

e nallona]e) della

L'insegnante

di scuoia dinfanzia
& ancora associata
alla classica
«smaestra 4’ asilo»
Le giovani

che si affacciano
sul mercato

del lavoro

sono tutte
laureate, anche se
molte docenti
hanno in tasca

il diploma
magistrale

Per ottenere
PVabilitazione

& comunyue
obbligatorio il
mmm mmmmmwm

Siti utih

"autoselezione”, perché chi
chiede di lavorare con noi ha,
quasi automaticamente,
verificato da sé le proprie
motivazioni pill profonde.
Questo ci consente di
attingere tra chi si sente gia in
sintonia con la scuola
cattolica. L'assunzione avviene
per chiamata, a seguito di un

. colloquio con la candidata.

Alcune scuole dell’Anconetano
possono reclutare insegnanti
anche attraverso delle borse

“lavoro messe a bando dalla

Provincia.

Oltre agli aspetti motivazio-
nali, quali elementi prendete
in considerazione?

1l requisito principale & il
possesso det titoli di studio:
per essere inseriti nei nostri
organici servono la laurea in
Scienze della formazione
primaria o il diploma di
maturitd magistrale
conseguito entro 'anno
scolastico 2001-2002.
Tuttavia, se la passione
educativa & la motivazione per
cui si & scelta questa
professione, la formazione
"cresce sul campo”. Il nostro &
un "mestiere" che ha una
cornice pitt ampia del quadro
stesso. Nel quadro ci sono le
competenze professionali
necessarie, nella cornice c'¢
tutta I'umanita che sostanzia
ogni rapporto. Resta, pero, da

risolvere un problema...
Ovvero?
Molte insegnanti giovani,
dopo i primi anni di servizio
nelle scuole paritarie, essendo
inserite anche nelle
graduatorie delle scuole
statali, si trasferiscono. Il
motivo é semplice: il contratto
di lavoro dello Stato & pit1
vantaggioso a livello di
retribuzione e di impegno
orario. E questo succede
perché le scuole statali
godono di finanziamenti
pubblici molto superioria
quelli delle scuole paritarie. E
ormai tempo, a otto anni
dall’entrata in vigore della
legge 6272000 detta "di
parita”, di dare effettiva e
completa attuazione a questo
principio.

Mauro Cereda

Nell'unico sistema

Apere

La Fism (Federazione italiana scuole
materne) e stata costituita nel 1973
per espressa volonta della Conferenza
episcopale italiana. A essa fanno
riferimento, attualmente, circa 8mila
scuole di ispirazione cristiana, quasi
tutte paritarie, distribuite in 4.200
Comuni. Le strutture sono gestite da
congregazioni religiose, parrocchie,
enti morali, associazioni di genitori,

RCA SMILA IN 4.200 COMUNI
STITUTI ADERENTI ALLA FISM

pubblico, che conta

complessivamente

cooperative, Comuni. Accolgono circa
550mila bambini, suddivisi in 22mila
sezioni, affidati a 28mila tra
insegnanti e coordinatori didattici.

Molte informazioni utili sugli insegnanti
della scuola dell’infanzia si possono trovare
su Internet. Ecco una selezione di siti:

* www.cislscuola.it
(Cisl Scuola)

% www.diesse.org
(portale di informazione)

* www.edscuola.it
(portale di informazione)

% www.fism.net

% www.istruzione.it

(ministero della Pubblica Istruzione}

4 www.tecnicadellascuola.it
(casa editrice e portale di informazione)

(Federazionelitalianalscuolelmaterne)

% www.indire.it

(Agenzia nazionale per lo sviluppo

dell’autonomia scolastica)

140mila docenti, esistono
due modalita di
assunzione: graduatoria
per le statali e chiamata
diretta per le paritarie
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